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1. Общие положения 

 

Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников является 

частью образовательной программы среднего профессионального образования - 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования. Программа ГИА разработана в соответствии с 

требованиями, устанавливаемыми ФГОС СПО по специальности 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования, Положением о порядке проведения государственной 

итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования "Глазовский государственный 

инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко", Положением об 

организации выполнения и защиты дипломного проекта (работы) обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования в Федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Глазовский государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. 

Короленко»; Положением о порядке организации и проведения демонстрационного 

экзамена в рамках государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования "Глазовский государственный 

педагогический институт имени В.Г. Короленко" 

Программа ГИА составлена на основе следующих документов: 

- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 N 70167); 

- Приказа Минпросвещения России от 3 июля 2024 г. № 464 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 9 августа 2024 г., 

регистрационный № 79088); 

- Приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный № 66211); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 14 ноября 2023 г 

№ 855 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 15 декабря 2023 г., регистрационный № 76427); 

- Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

октября 2013 года № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»Уставом Университета; 

- Локальными актами Университета. 

Данная программа определяет совокупность требований к организации проведения 

ГИА выпускников ФГБОУ ВО «Глазовский государственный инженерно-педагогический 

университет имени В.Г. Короленко», обучающихся по специальности 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования.  

Цели и задачи ГИА 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 



 

 

уровня готовности выпускника к выполнению профессиональной деятельности, уровня 

освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся, требованиям ФГОС СПО, профессиональному стандарту 

«Сетевое и системное администрирование». 

Задачи государственной итоговой аттестации заключаются в выявлении: 

1) способности обучающихся к выполнению видов профессиональной 

деятельности; 

2) готовности выпускников к решению профессиональных задач, соответствующих 

видам профессиональной деятельности; 

3) освоение профессиональных модулей выпускниками; 

4) степени сформированности у обучающихся профессиональных и общих 

компетенций. 

Проведение итоговой аттестации в форме  демонстрационного экзамена (ДЭ) и 

защиты дипломного проекта позволяет одновременно решить комплекс задач: 

- ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный результат; 

- позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество 

подготовки специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников; 

- систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время 

обучения и во время прохождения производственной практики; 

- расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических 

разработок и проведения исследований в профессиональной сфере; 

- значительно упрощает практическую работу Государственной экзаменационной 

комиссии при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных компетенций, 

которые находят отражение в дипломном проекте). 

- выработка рекомендаций и предложений по совершенствованию подготовки 

выпускников по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования. 

В части присвоения квалификации специалиста среднего звена «Системный 

администратор» государственной экзаменационной комиссией устанавливается степень 

освоения следующих профессиональных модулей (ПМ), а также соответствующих им 

профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций. 

ВД: Преподавание по дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.1. Демонстрировать владение деятельностью, соответствующей избранной 

направленности/ профилю дополнительной общеобразовательной программы 

ПК 1.2. Демонстрировать владение общепедагогическими основами преподавания 

по дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.3. Определять цель и задачи преподавания по дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 1.4. Определять и оценивать результаты педагогической и учебно-

познавательной деятельности в процессе преподавания по дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 1.5. Контролировать и корректировать процесс обучения по дополнительной 

общеобразовательной программе 

ПК 1.6. Анализировать и интерпретировать  результаты контроля и оценки 

деятельности обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.7. Планировать и проводить занятия и другие формы обучения по 

дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.8. Анализировать занятия 

ВД: Организационно-методическое обеспечение реализации дополнительных 

общеобразовательных программ 

ПК 2.1. Разрабатывать дополнительные общеобразовательные программы 

ПК 2.2. Анализировать и оценивать качество программно-методических материалов 



 

 

ПК 2.3. Осуществлять набор на обучение по дополнительным общеобразовательным 

программам 

ПК 2.4. Проводить профориентационные мероприятия с целью набора на обучение 

по дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 2.5. Проектировать образовательный процесс на основе дополнительной 

общеобразовательной программ 

ПК 2.7. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации 

дополнительных общеобразовательных программ 

ВД: Организационно-педагогическое обеспечение дополнительного 

образования детей и молодежи 

ПК 3.1. Планировать и организовывать взаимодействие с членами педагогического 

коллектива, профессионального сообщества, социальными партнерами для решения задач 

обучения и воспитания 

ПК 3.2. Планировать, организовывать и проводить различные формы работы с 

родителями (законными представителями) для решения задач обучения и воспитания 

ПК 3.3. Создавать предметно-развивающую среду, обеспечивающую освоение 

дополнительной общеобразовательной программы 

ПК 3.4. Планировать и проводить досуговые мероприятия, обеспечивающие 

удовлетворение индивидуальных возможностей и потребностей детей и молодежи 

ПК 3.5. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий. 

ПК 3.6. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых 

мероприятий. 

 

ВД: Организационно-педагогическое обеспечение по основным направлениям 

воспитания детей и молодежи  

ПК 4.1. Проектировать образовательные ситуации, направленные на эстетическое, 

духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, трудовое воспитание 

ПК 4.2. Разрабатывать методические материалы, обеспечивающие реализацию 

основных направлений воспитания детей и молодежи 

 

Общие компетенции 

OK 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

OK 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами.  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения.  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ПК 2.6. Отбирать и применять в практике реализации дополнительных 

общеобразовательных программ различные педагогические средства, обеспечивающие 

освоение их содержания 



 

 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности.  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

 

2. Формы проведения ГИА 
ГИА является завершающим этапом освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования. 

Государственная экзаменационная комиссия принимает решение о присвоении 

квалификации «Педагог дополнительного образования» на основе выявления способности 

обучающихся к выполнению видов профессиональной деятельности; их готовности к 

решению профессиональных задач, соответствующих видам профессиональной 

деятельности; степени освоения выпускниками профессиональных модулей, 

профессиональных и общих компетенций. 

Государственная итоговая аттестация по основной образовательной программе 

среднего профессионального образования по специальности 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования. проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта. Эти виды испытаний позволяют наиболее полно проверить уровень 

сформированности профессиональных компетенций у выпускника, готовность выпускника 

к выполнению видов деятельности, предусмотренных федеральными государственными 

стандартами среднего профессионального образования (ФГОС СПО).  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных 

или смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: 

- демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО; 

- демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований 

к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования, установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные 

требования, заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке 

кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о 

сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической 

подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки 

для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломным 



 

 

проектам, а также критерии оценки знаний, утвержденные ФГБОУ ВО «Глазовский 

государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко», 

доводятся до сведения студентов, не позднее, чем за шесть месяцев до начала 

государственной итоговой аттестации. 

С целью качественной подготовки студентов к ГИА составляется график проведения 

консультаций, проводимых преподавателями профессионального цикла. 

Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть заменена оценкой 

уровня их подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов 

промежуточной аттестации. ГИА является завершающей частью обучения. 

 

3.  Показатели освоения основных видов деятельности 

Показателями и критериями освоения профессиональных модулей, 

профессиональных и общих компетенций являются следующие. Основные показатели 

оценки результата освоения компетенций. 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

ПК 1.1. 

Демонстрировать 

владение 

деятельностью, 

соответствующей 

избранной 

направленности/ 

профилю 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

Навыки: 

деятельности, соответствующей 

избранной направленности/ 

профилю дополнительной 

общеобразовательной программы 

преподавания по дополнительным 

общеобразовательным программам 

определенного профиля 

Умения: 

осуществлять деятельность и 

демонстрировать способы 

осуществления деятельности, 

соответствующей избранной 

направленности/ профилю 

дополнительной 

общеобразовательной программы  

Знания:  

предметное содержание 

деятельности, соответствующей 

определенного профиля 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

ПК 1.2. 

Демонстрировать 

владение 

общепедагогическими 

основами преподавания 

по дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки:  

владения общепедагогическими 

основами преподавания по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения:  

демонстрировать владение 

общепедагогическими основами 

преподавания (исторические 

предпосылки, дидактические и 

методические основ) по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 



 

 

Знания:  

общепедагогические основы 

преподавания по дополнительным 

общеобразовательным программам 

(история, дидактика, методика) 

ПК 1.3. Определять цель 

и задачи преподавания 

по дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки:  

определения и постановки цели и 

задач преподавания по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения: 

формулировать цель и задачи 

преподавания по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Знания: 

типология целеполагания в 

педагогической деятельности 

технология и методика определения 

и формулировки цели и задач 

ПК 1.4. Определять и 

оценивать результаты 

педагогической и 

учебно-познавательной 

деятельности в процессе 

преподавания по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки:  

определения и оценки результатов 

педагогической и учебно-

познавательной деятельности в 

процессе преподавания по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения:  

оценивать результаты 

педагогической и учебно-

познавательной деятельности в 

процессе преподавания по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

интерпретировать результаты 

педагогической и учебно-

познавательной деятельности в 

процессе преподавания по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

определять формы для оценки 

результатов педагогической и 

учебно-познавательной 

деятельности в процессе 

преподавания по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Знания: 

технологии и методики оценивания 

результатов педагогической и 

учебно-познавательной 

деятельности в процессе 

преподавания по дополнительным 



 

 

общеобразовательным программам 

ПК 1.5. Контролировать 

и корректировать 

процесс обучения по 

дополнительной 

общеобразовательной 

программе 

Навыки:  

контроля и корректировки процесса 

обучения по дополнительной 

общеобразовательной программы 

Умения:  

осуществлять контроль и 

корректировку процесса обучения 

по дополнительной 

общеобразовательной программы 

Знания:  

формы, методы контроля процесса 

обучения по дополнительной 

общеобразовательной программы 

ПК 1.6. Анализировать и 

интерпретировать  

результаты контроля и 

оценки деятельности 

обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки:  

анализа и интерпретации 

результатов контроля и оценки 

деятельности обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения:  

осуществлять в практике 

педагогической деятельности анализ 

и интерпретацию результатов 

контроля и оценки деятельности 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Знания: 

формы, методы анализа и 

интерпретации результатов 

контроля и оценки деятельности 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 1.7. Планировать и 

проводить занятия и 

другие формы обучения 

по дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки: 

планирования и проведения занятий 

и других форм обучения по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения: 

проектировать (моделировать, 

планировать, конструировать) 

занятия и другие формы обучения по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Знания: 

технологические этапы 

планирования, конструирования и 

проведения занятия и других форм 

обучения по дополнительным 

общеобразовательным программам 

закономерности и принципы 



 

 

планирования, конструирования и 

проведения занятия и других форм 

обучения по дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 1.8. Анализировать 

занятия 
Навыки:  

анализа занятий 

Умения: 

анализировать занятия по 

определенным параметрам (цель, 

структура, деятельность учащихся 

или преподавателя, методы) 

Знания: 

методы анализа занятий 

функции анализа занятий 

Организационно-

методическое 

обеспечение реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

ПК 2.1. Разрабатывать 

дополнительные 

общеобразовательные 

программы 

Навыки:  

разработки дополнительных 

общеобразовательных программ 

Умения: 

разрабатывать дополнительные 

общеобразовательные программы 

Знания: 

требования к разработке 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

структурные компоненты, 

нормативные основы разработки 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

ПК 2.2. Анализировать и 

оценивать качество 

программно-

методических 

материалов 

Навыки:  

анализа и оценки качества 

программно-методических 

материалов 

Умения:  

анализировать и оценивать качество 

программно-методических 

материалов 

Знания:  

требования к разработке 

программно-методических 

материалов 

жанровые и содержательные 

особенности программно-

методических материалов 

ПК 2.3. Осуществлять 

набор на обучение по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки: 

осуществления набора на обучение 

по дополнительных 

общеобразовательным программам 

Умения: 

осуществлять набор на обучение по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 



 

 

Знания: 

особенности набора на обучение по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 2.4. Проводить 

профориентационные 

мероприятия с целью 

набора на обучение по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Навыки:  

проведения профориентационных 

мероприятий с целью набора на 

обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения: 

проводить профориентационные 

мероприятия с целью набора на 

обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Знания: 

организационные формы и методики 

проведения профориентационные 

мероприятия с целью набора на 

обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 2.5. Проектировать 

образовательный 

процесс на основе 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

Навыки:  

проектирования образовательного 

процесса на основе дополнительной 

общеобразовательной программы 

Умения:  

проектировать образовательный 

процесс на основе дополнительной 

общеобразовательной программы с 

учетом возрастных особенностей, 

опыта предметной деятельности 

обучающихся  

Знания: 

технологии проектирования 

образовательного процесса 

закономерности и научные подходы 

к проектированию образовательного 

процесса 

ПК 2.6. Отбирать и 

применять в практике 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ различные 

педагогические 

средства, 

обеспечивающие 

освоение их содержания 

Навыки: 

выбора и применения в практике 

реализации дополнительных 

общеобразовательных программ 

различные педагогические средства, 

обеспечивающие освоение 

содержания 

Умения: 

отбирать и применять в практике 

реализации дополнительных 

общеобразовательных программ 

различные педагогические средства, 

обеспечивающие освоение 

содержания с учетом профильной 



 

 

направленности программы 

дополнительного образования 

Знания: 

педагогические средства, их 

функциональное предназначение 

ПК 2.7. Осуществлять 

документационное 

обеспечение процесса 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

Навыки: 

осуществления документационного 

обеспечения процесса реализации 

дополнительных 

общеобразовательных программ 

Умения: 

осуществлять документационное 

обеспечение процесса реализации 

дополнительных 

общеобразовательных программ 

Знания: 

документы, обеспечивающие 

реализацию процесса обучения по 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

Организационно-

педагогическое 

обеспечение 

дополнительного 

образования детей и 

молодежи 

ПК 3.1. Планировать и 

организовывать 

взаимодействие с 

членами 

педагогического 

коллектива, 

профессионального 

сообщества, 

социальными 

партнерами для решения 

задач обучения и 

воспитания  

Навыки:  

планирования и организации 

взаимодействия с членами 

педагогического коллектива, 

профессионального сообщества, 

социальными партнерами для 

решения задач обучения и 

воспитания 

Умения: 

 планировать и организовывать 

взаимодействие с членами 

педагогического коллектива, 

профессионального сообщества, 

социальными партнерами для 

решения задач обучения и 

воспитания 

Знания: 

основы (технологические, 

нравственные, методические) 

планирования и организации 

взаимодействия с членами 

педагогического коллектива, 

профессионального сообщества, 

социальными партнерами для 

решения задач обучения и 

воспитания 

ПК 3.2. Планировать, 

организовывать и 

проводить различные 

формы работы с 

родителями (законными 

Навыки:  

планирования, организации и 

проведения различных форм работы 

с родителями (законными 

представителями) для решения задач 



 

 

представителями) для 

решения задач обучения 

и воспитания 

обучения и воспитания 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Умения: 

планировать, организовывать и 

проводить различные формы работы 

с родителями (законными 

представителями) для решения задач 

обучения и воспитания 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

Знания: 

закономерности, принципы, формы 

планирования, организации и 

проведения различных форм работы 

с родителями (законными 

представителями) для решения задач 

обучения и воспитания 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК 3.3. Создавать 

предметно-

развивающую среду, 

обеспечивающую 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

Навыки: 

создания предметно-развивающей 

среды, обеспечивающей освоение 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

Умения:  

моделировать, конструировать 

предметно-развивающую среду, 

обеспечивающую освоение 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

Знания: 

требования к созданию предметно-

развивающей среды, 

обеспечивающей освоение 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

ПК 3.4. Планировать и 

проводить досуговые 

мероприятия, 

обеспечивающие 

удовлетворение 

индивидуальных 

возможностей и 

потребностей детей и 

молодежи 

Навыки: 

планирования и проведения 

досуговых мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение 

индивидуальных возможностей и 

потребностей детей и молодежи 

Умения: 

планировать и проводить досуговые 

мероприятия, обеспечивающие 

удовлетворение индивидуальных 

возможностей и потребностей детей 

и молодежи на основе различных 

подходов и принципов 

Знания: 



 

 

закономерности и принципы 

планирования и проведения 

досуговых мероприятий, 

обеспечивающие удовлетворение 

индивидуальных возможностей и 

потребностей детей и молодежи 

ПК 3.5. Анализировать 

процесс и результаты 

досуговых мероприятий. 

Навыки: 

анализа процесса и результатов 

досуговых мероприятий 

Умения:  

анализировать процесс и результаты 

досуговых мероприятий на 

основании определенных для этого 

критериев 

Знания: 

принципы, закономерности 

проведения анализа процесса и 

результатов досуговых мероприятий 

ПК 3.6. Оформлять 

документацию, 

обеспечивающую 

организацию досуговых 

мероприятий. 

Навыки:  

оформления документации, 

обеспечивающей организацию 

досуговых мероприятий 

Умения: 

оформлять документацию, 

обеспечивающую организацию 

досуговых мероприятий 

Знания: 

формы и виды документации, 

обеспечивающие организацию 

досуговых мероприятий 

Организационно-

педагогическое 

обеспечение по 

основным направлениям 

воспитания детей и 

молодежи (по выбору) 

ПК 4.1. Проектировать 

образовательные 

ситуации, направленные 

на эстетическое, 

духовно-нравственное, 

гражданско-

патриотическое, 

трудовое воспитание 

детей и молодежи. 

Навыки:  

проектирования образовательных 

ситуаций, направленных на 

эстетическое, духовно-

нравственное, гражданско-

патриотическое, трудовое 

воспитание детей и молодежи 

Умения: 

проектировать образовательные 

ситуации, направленные на 

эстетическое, духовно-

нравственное, гражданско-

патриотическое, трудовое 

воспитание детей и молодежи на 

основе ценностных установок 

Знания: 

типы, виды образовательных 

ситуаций, обеспечивающих 

эстетическое, духовно-

нравственное, гражданско-

патриотическое, трудовое 



 

 

 

Код 

компетен

ции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

воспитание детей и молодежи 

технологии проектирования 

образовательных ситуаций 

ПК 4.2. Разрабатывать 

методические 

материалы, 

обеспечивающие 

реализацию основных 

направлений воспитания 

детей и молодежи 

Навыки:  

разработки методических 

материалов обеспечивающих 

реализацию основных направлений 

воспитания детей и молодежи 

Умения: 

разрабатывать различные виды и 

формы методических материалов 

обеспечивающих реализацию 

основных направлений воспитания 

детей и молодежи 

Знания: 

виды и формы методические 

материалы, обеспечивающие 

реализацию основных направлений 

воспитания детей и молодежи 



 

 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения профессиональных 

задач.  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения 

и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 



 

 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности 09.02.06 Системное и сетевое 

администрирование; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности 

09.02.06 Системное и сетевое администрирование; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать в 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 09.02.06 Системное 

и сетевое администрирование осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических условий 

региона. 



 

 

чрезвычайных ситуациях Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными для 

данной специальности 09.02.06 Системное и сетевое 

администрирование 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности 

09.02.06 Системное и сетевое администрирование; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

4. Общие требования к проведению ГИА, состав Государственной 

экзаменационной комиссии 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 

образования соответствующим требованиям ФГОС СПО ГИА проводится 



 

 

государственными экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК), создаваемыми 

образовательной организацией по каждой укрупненной группе профессий, специальностей 

среднего профессионального образования либо по усмотрению образовательной 

организации по отдельным профессиям и специальностям среднего профессионального 

образования. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, 

лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

 При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии 

или специальности среднего профессионального образования или укрупненной группы 

профессий и специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен (далее 

соответственно - экспертная группа, эксперты). 

Состав ГЭК утверждается распорядительным актом образовательной организации и 

действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, 

заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность 

ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 

календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению образовательной 

организации органом местного самоуправления муниципального района, муниципального 

округа, городского округа, органом исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации, федеральным органом исполнительной власти, в ведении которого 

соответственно находится образовательная организация, а в случае, если функции и 

полномочия учредителя образовательной организации осуществляет Правительство 

Российской Федерации - по представлению указанной образовательной организации 

Министерством просвещения Российской Федерации. 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, не работающее 

в образовательной организации, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, 

включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Заместителем председателя ГЭК является декан факультета. на котором реализуется 

образовательная программа. 

Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности среднего 

профессионального образования или виду деятельности, по которому проводится 

демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой 

экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению 

демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного 

экзамена. 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом 

проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о 

выявленных фактах нарушения порядка проведения демонстрационного экзамена. 

Программа ГИА, требования к выпускной квалификационной работе, а также 



 

 

критерии оценки, утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения 

обучающихся, не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Во время проведения ГИА обучающимся запрещается иметь при себе и использовать 

средства связи. 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академических задолженностей и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускники, не 

прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без 

отчисления из образовательной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не 

прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной организацией 

для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной 

организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, 

не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 

организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА 

впервые.  

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной 

причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

восстанавливаются в образовательной организации на период времени, установленный 

образовательной организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного 

календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации, определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 

объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседаний ГЭК. 

По результатам государственной итоговой аттестации выпускников принимается 

решение государственной экзаменационной комиссии о присвоении квалификации 

«Сетевой и системный администратор» и выдаче выпускнику диплома о среднем 

профессиональном образовании. 

 

5. Организация проведения ГИА в форме демонстрационного экзамена 

 

5.1. Обще требования к организации проведения демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится с целью определения соответствия 

результатов освоения образовательной программы требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования 

по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования.  

Демонстрационный экзамен позволяет студенту в условиях, приближенных к 

производственным, продемонстрировать сформированные профессиональные 

компетенции (в виде выполнения практического задания). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых комплектов 

оценочной документации, представленный на сайте оператора демонстрационного 

экзамена. Комплект оценочной документации расположен по адресу 



 

 

https://bom.firpo.ru/Public/2670 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. 

Центр проведения экзамена может располагаться на территории образовательной 

организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ - также на 

территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации 

центра проведения экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 

экспертом на основании документа, удостоверяющего личность. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 

требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением 

принципов объективности, открытости и равенстве выпускников. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного 

к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения 

экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, 

удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник 

признаётся ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания 

времени выполнения задания. После объявления главным экспертом окончания времени 

выполнения заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 

выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и 

требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 

досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 

подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена.  

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него 

причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по 

заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов 

ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.  

 

5.2. Критерии оценки демонстрационного экзамена 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» - и объявляются в тот же день после 

оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Схема перевода результатов демонстрационного экзамена из стобальной шкалы в 



 

 

пятибалльную: 

Оценка 

(пятибалльная шкала) 

«2» «3» «4» «5» 

Оценка в баллах 

(стобалльная шкала) 

0,00 – 
19,99 

20,00 – 
39,99 

40,00 – 
69,99 

70,00 - 
100,00 

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного при 

участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения 

профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при выставлении 

оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, 

проведённых Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)") либо международной 

организацией "WorldSkills International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills 

Asia", и участника национальной сборной России по профессиональному мастерству по 

стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой образовательной 

программы среднего профессионального образования засчитывается в качестве оценки 

"отлично" по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по данной 

образовательной программе среднего профессионального образования. 

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательно программе среднего профессионального 

образования. 

 

6. Организация проведения ГИА в форме защиты дипломного проекта 

 

6.1. Тематика дипломных проектов 

Дипломный проект представляет собой законченную квалификационную работу, 

содержащую результаты самостоятельной деятельности студента, в том числе в период 

производственной (преддипломной) практики в соответствии с утвержденной темой. 

Тематика дипломных проектов разрабатывается совместно преподавателями 

выпускающих кафедр и представителями профильных организаций, рассматриваются на 

заседании выпускающей кафедры, утверждаются приказом ректора.  

Для проведения государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования). устанавливается общая 

тематика дипломных проектов, позволяющая наиболее полно оценить уровень и качество 

подготовки выпускника в ходе решения и защиты им комплекса взаимосвязанных 

вопросов. Обучающемуся может предоставляться право выбора темы дипломного проекта 

вплоть до предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки.  

Дипломный проект может основываться на обобщении выполненных за период 

обучения курсовых работ и проектов. 

Для подготовки дипломного проекта студенту назначается руководитель и, при 

необходимости, консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за студентами тем дипломных проектов, назначение руководителей и 

консультантов осуществляется приказом ректора ФГБОУ ВО «Глазовский 

государственный инженерно-педагогический университет имени В.Г. Короленко». 

Целью написания дипломного проекта является выявление готовности выпускника 

к целостной профессиональной деятельности, способности самостоятельно применять 

полученные теоретические знания для решения производственных задач, умений 



 

 

пользоваться учебниками, учебными пособиями, современным справочным материалом, 

специальной технической литературой, каталогами, стандартами, нормативными 

документами, а также знания современной техники и технологии. 

Выбор темы дипломного проекта обучающимся осуществляется до начала 

производственной практики (преддипломной), что обусловлено необходимостью сбора 

практического материала в период ее прохождения. Тема дипломного проекта (работы) 

должна соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу среднего профессионального образования. 

При определении темы дипломного проекта следует учитывать, что ее содержание 

может основываться: 

- на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой 

работы (проекта), если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального 

модуля; 

- на использовании результатов выполненных ранее практических заданий. 

 

6.2 Требования, предъявляемые к структуре, содержанию и объему дипломного 

проекта 

Для обеспечения единства требований к дипломному проекту студентов 

устанавливаются общие требования к структуре, содержанию и её объему: 

 тема работы должна быть актуальной (современной, проблемной, значимой, 

приоритетной и т. п.). Цели и задачи работы должны быть тесно связаны с решением 

современных проблем исследования. Работа должна носить научно-исследовательский 

характер и отражать персональные навыки студента-выпускника: собирать, 

систематизировать, анализировать, делать выводы для практики. Положения, выводы и 

рекомендации студента-выпускника должны опираться на новейшие статистические 

данные и действующие нормативные акты, достижения науки и результаты практики; 

 структура дипломного проекта включает введение, два раздела содержательной 

части (в каждом разделе не более 3-4 подразделов), заключение, список используемых 

источников, приложения; 

 во введении дается краткое обоснование выбора темы работы, отмечается 

актуальность проблемы исследования, определяется объект и предмет исследования, 

определяются цель и задачи работы, а также методы исследования, перечисляются все 

наиболее значимые авторы, проводившие научные или научно-практические исследования 

по данной проблеме, раскрывается научная новизна и практическая значимость работы. 

Рекомендуемый объем - 2-3 страницы; 

 текст работы делается «от третьего лица» или «от первого лица множественного 

числа», поскольку она выполняется совместно с руководителем (т. е. используются фразы 

«мы рекомендуем» (или «рекомендуется»), «мы разработали» (или «разработано»)); 

 основная часть дипломного проекта включает главы (параграфы, разделы) в 

соответствии с логической структурой изложения. Название главы не должно дублировать 

название темы, а название параграфов - название глав. Формулировки должны быть 

лаконичными и отражать суть главы (параграфа); 

 основная часть дипломного проекта должна содержать, как правило, две главы. 

Первая глава посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта и предмета 

дипломного проекта. В ней содержится обзор используемых источников информации, 

нормативной базы по теме дипломного проекта. В этой главе могут найти место 

статистические данные, построенные в таблицы и графики. Вторая глава посвящается 

анализу практического материала, полученного во время производственной практики 

(преддипломной). В этой главе содержится: 

 анализ конкретного материала по избранной теме; 

 описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и предмета 



 

 

изучения на основе анализа конкретного материала по избранной теме; 

 описание способов решения выявленных проблем; 

 в ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, 

формулы, схемы, диаграммы и графики; 

 содержание и объем разделов и подразделов работы должны соответствовать 

требованиям Положения об организации выполнения и защиты дипломного проекта 

(работы), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования в Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Глазовский государственный инженерно-педагогический 

университет имени В.Г. Короленко»; 

 соотношение между первым и вторым разделами должно составлять порядка 

40% и 60 % соответственно. Распределение текста внутри раздела (по подразделам) должно 

быть равномерным; 

 завершающей частью дипломного проекта является заключение, которое 

содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с 

поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов. 

Заключение не должно составлять более пяти страниц текста; 

 список использованных источников отражает перечень источников, которые 

использовались при написании дипломного проекта (не менее 10); 

 приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, 

имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных 

материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т. п.; 

 объем дипломного проекта должен составлять 25-50 страниц печатного текста 

(без приложений). Текст дипломного проекта должен быть подготовлен с использованием 

компьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210 х 297 мм), 

если иное не предусмотрено спецификой. При выполнении дипломного проекта в форме 

опытных образцов изделий, продуктов и пр., а также при творческих работах, количество 

листов расчетно-пояснительной записки должно быть уменьшено без снижения общего 

качества дипломного проекта. 

 

6.3 Материально-техническое обеспечение при подготовке и защите дипломного 

проекта 

Подготовка дипломного проекта выполняется в кабинетах, лабораториях и студиях, 

закрепленных за дисциплинами профессионального цикла специальности 44.02.03 

Педагогика дополнительного образования 

Для защиты дипломного проекта отводится специально подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 

- Рабочее место для членов Государственной экзаменационной комиссии; 

- компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального  назначения. 

 

6.4. Условия подготовки и проведения процедуры защиты дипломного проекта 

К защите дипломного проекта допускаются лица, завершившие полный курс 

обучения по соответствующей программе подготовки специалистов среднего звена и 

успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные 

учебным планом. 

Вопросы готовности к защите дипломного проекта решаются на заседании 

кафедры математики и информатики.  

Окончательная версия выполненной, полностью оформленной и подписанной 

обучающимся работы представляется научному руководителю не позднее, чем за две 

недели до защиты. Научный руководитель проверяет дипломный проект, о чем ставит свою 



 

 

личную подпись на титульном листе и пишет официальный отзыв. Подготовленная работа 

передается рецензенту не позднее, чем за 1 неделю до защиты. Соблюдение требований к 

оформлению дипломного проекта возлагается на руководителя дипломного проекта.  

Защита производится на открытом заседании ГЭК с участием не менее двух третей 

ее состава (присутствие председателя ГЭК или его заместителя обязательно), научного 

руководителя и рецензента (при возможности). Решения ГЭК принимаются на закрытых 

заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, 

при обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его заместителя. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является 

решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК 

(в случае отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем ГЭК и хранится в 

архиве университета. В протоколе записываются: итоговая оценка по результатам защиты 

дипломного проекта, присуждение квалификации и особые мнения членов комиссии. 

На защиту дипломного проекта отводится до одного академического часа на одного 

обучающегося. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с 

членами ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося (не более 10-15 минут), 

чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося. Может быть 

предусмотрено выступление руководителя дипломного проекта, а также рецензента, если 

он присутствует на заседании ГЭК. 

Необходимые материалы по организации и защите дипломного проекта: 

- приказ декана факультета о проведении ГИА с приложением графика проведения 

ГИА; 

- приказ декана факультета о допуске обучающихся учебной группы к ГИА; 

- перечень тем ВКР, закрепленных за студентами, утвержденных деканом 

факультета; 

- дипломные проекты студентов; 

- зачетные книжки студентов группы; 

- сводная ведомость успеваемости студентов группы. 

 

6.5. Критерии оценки содержания и защиты дипломного проекта 

Отметка «Отлично» выставляется за дипломный проект, который носит 

исследовательский или проектный характер, имеет грамотно изложенную теоретическую 

часть, практические рекомендации или обобщение опыта работы, логичное, 

последовательное изложение материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями. Она имеет положительные отзывы научного руководителя и рецензента. 

При его защите студент-выпускник показывает глубокое знание вопросов темы, свободно 

оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения, а во время доклада 

использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. и.) или раздаточный 

материал, легко отвечает на поставленные вопросы. 

Отметка «Хорошо» выставляется за дипломный проект, который носит 

исследовательский или проектный характер, имеет грамотно изложенную теоретическую и 

практическую части, в ней представлены последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными предложениями. Она 

имеет положительный отзыв научного руководителя и рецензента. При его защите 

студент-выпускник показывает знание вопросов темы, оперирует данными исследования, 

вносит предложения по теме исследования, во время доклада использует наглядные 

пособия (таблицы, схемы, графики и т. и.) или раздаточный материал, без особых 

затруднений отвечает на поставленные вопросы. 

Отметка «Удовлетворительно» выставляется за дипломный проект, который, носит 

исследовательский или проектный характер, имеет теоретическую и практическую части, 

базируется на практическом материале, в ней просматривается непоследовательность 



 

 

изложения материала, представлены необоснованные предложения. В отзывах рецензентов 

имеются замечания по содержанию работы и методике анализа. При его защите студент - 

выпускник проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не всегда 

дает исчерпывающие аргументированные ответы на заданные вопросы. 

Отметка «Неудовлетворительно» выставляется за дипломный проект, который, 

который не носит исследовательского или проектного характера, не отвечает требованиям, 

изложенным в методических указаниях кафедры. В работе нет выводов либо они носят 

субъективный характер. В отзывах научного руководителя и рецензента имеются 

критические замечания. При защите дипломного проекта студент-выпускник затрудняется 

отвечать на поставленные вопросы по ее теме, не знает теории вопроса, при ответе 

допускает существенные ошибки. К защите не подготовлены наглядные пособия и 

раздаточный материал. 

 

7. Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации 

 

На подготовку и проведение ГИА, согласно учебному плану по специальности 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования, в соответствии с календарным учебным 

графиком отводится 6 недель в соответствии с календарным учебным графиком, в том 

числе:  

• Подготовка к ГИА – 4 недели.  

• На проведение ГИА - 2 недели.  
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